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Nom et prénom :

Activité

Qui est

Besoins en matériel /

Comment vérifier que

Délai I'objectif est atteint /
responsable ressources .
Commentaires
Analyser si les utérotoniques dans votre formation sanitaire Points focaux ;
Y q SF formée ; Guide de I'apprenant Rapport

sont utilisés selon les normes.

S'’ils ne le sont pas, trouvez une solution avec le
responsable du centre et d’'autre staff de la structure
sanitaire afin de maximiser I'efficacité et minimiser les
dangers d'abus des utérotoniques.

Chef de l'unité

Points focaux ;
SF formée ;

Médecin Chef ;
Chef de l'unité

Rapport ; Réunion de
staff

Supervision interne /
externe ; observation des
prestataires

Analyser si les utérotoniques dans votre formation sanitaire
sont entreposés selon les normes.

Si les utérotoniques ne sont pas entreposés selon les
normes, trouvez une solution avec le responsable du centre
et d’autre staff de la structure sanitaire afin d’assurer
I'efficacité des utérotoniques.

Points focaux ;
Gérant ;

Points focaux ;
Gérant ;

Médecin Chef;
Chef de l'unité

Guide de I'apprenant

Rapport ; Réunion de
staff

Rapport

Supervision interne /
externe ; relevés de
température

Analyser comment on calcule la quantité d’utérotoniques a
commander dans votre structure sanitaire.

Si votre formation sanitaire a souvent des ruptures de
stock, trouvez une solution avec le responsable du centre
et d’autre staff de la structure sanitaire afin d’assurer la
disponibilité des utérotoniques.

Points focaux ;
Gérant

Points focaux ;
Gérant ;

Médecin Chef;
Chef de l'unité

Guide de I'apprenant

Rapport ; Réunion de
staff

Bon de commande

Supervision interne /
externe ; étude de
supports ; pas de ruptures




Activité

Qui est
responsable

Besoins en matériel /
ressources

Délai

Comment vérifier que
I'objectif est atteint /
Commentaires

Analyser comment la sortie des utérotoniques est
enregistrée dans votre formation sanitaire.

Mettre en place un systéme pour suivre I'entrée et la sortie
des utérotoniques de la pharmacie a la salle
d’accouchement (cahier dans la maternité et
enregistrement de l'utilisation des utérotoniques dans le
registre d’accouchements).

Points focaux ;

Points focaux ;
Gérant ;

Médecin Chef ;
Chef de l'unité

Guide de I'apprenant

Rapport ; Réunion de
staff

Bon de commande

Supervision interne /
externe ; étude de
supports ; pas de ruptures

Analyser combien de stratégies pour la prévention de 'HPP
sont mises en place dans votre formation sanitaire
(élaboration d'un plan pour I'accouchement, utilisation du
partogramme, assurance d’'une vessie vide pendant le
travail et le postpartum, GATPA, examen soigneux du
placenta et des parties génitales, massage utérin).

Si quelques stratégies manquent, discuter avec le staff pour
VOir comment vous pourrez assurer a ce que toutes les
femmes qui accouchement dans votre formation sanitaire
en bénéficient.

Points focaux ;
Médecin Chef;
Comité de
santé

Points focaux ;
Médecin Chef ;
Comité de
santé ; relais

Guide de I'apprenant

Restitution ; plaidoyer ;
accompagnement

Affiches ; Registres;
Couverture en GATPA ; %
d’accouchements avec
partogramme ;
remplissage du cahier de
référence

Supervision interne /
externe ; observation des
prestataires ; étude des
supports

Analyser combien de stratégies pour assurer le
diagnostic/la prise en charge précoces de I'HPP sont mises
en place dans votre formation sanitaire (élaboration d’'un
plan en cas de complications, CPN recentrée, surveillance
étroite pendant le postpartum immédiat).

Si quelques stratégies manquent, discuter avec le staff pour
VOir comment vous pourriez assurer a ce que toutes les
femmes qui accouchement dans votre formation sanitaire
en bénéficient.

Points focaux ;
Médecin Chef ;
Comité de
santé

Points focaux ;
Médecin Chef ;
Comité de
santé

Guide de I'apprenant

Restitution ; plaidoyer ;
accompagnement

Affiches ; remplissage du
cahier de référence et
registre du bloc opératoire
Supervision interne /
externe ; observation des
prestataires ; étude des
supports

Orienter les comités de santé sur la GATPA, le besoin en
consommables et matériel d’accouchement, la gestion des
utérotoniques, et la stratégie de communication au niveau
familial

Points focaux ;
Médecin Chef;
Comité de
santé

Restitution ; plaidoyer ;
accompagnement

Supervision interne /
externe étude des
supports




Activité

Qui est
responsable

Besoins en matériel /
ressources

Délai

Comment vérifier que
I'objectif est atteint /
Commentaires

Orienter les associations féminines sur la GATPA, le besoin
en consommables et matériel d’accouchement, et la
stratégie de communication au niveau familial

Points focaux ;
Associations
féminines ;
ONGs ;
Développement
social

Restitution ; plaidoyer ;
accompagnement

Supervision interne /
externe étude des
supports

Orienter les relais sur la GATPA, le besoin en matériel
d’accouchement et la stratégie de communication au
niveau familial

Points focaux ;
relais ; ONGs ;
Développement
social

Restitution ; plaidoyer ;
accompagnement

Supervision interne /
externe étude des
supports

Signatures des responsables du plan d’action :

Date :
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